










Um nachhaltig agieren und wirtschaften zu können, bedarf 
es kontinuierlicher Arbeit. Denn nur wer selbst laufend in 
Bewegung ist, kann auch Dinge bewegen. Deshalb legen 
wir jährlich ein Verbesserungsprogramm fest, das uns die 
sozialen, ökologischen sowie ökonomischen Zielsetzungen 
konsequent verfolgen lässt. In Umsetzung ist die Imple-
mentierung der ISo 22000, einem Managementsystem für 
Lebensmittelsicherheit, in die bestehenden Standards. Die 
Einhaltung der Vorschriften internationaler Normen wie ISo 
9001 und 14001 wird im rahmen unseres Qualitäts- und 
Umweltmanagementsystems auch künftig garantiert. Die 
Erfüllung aller relevanten Gesetzesvorschriften wird durch 
ein laufend aktualisiertes rechtsregister sichergestellt. 

Die Erlangung der EMAS-Zertifi zierung ist eines unserer 
nächsten Ziele, die wir in Angriff nehmen. Die EMAS-
Partnerschaft soll unser Bekenntnis zum Umweltschutz 
weiter bestärken und das Unternehmen nachhaltig prägen. 
Besonderes Augenmerk wird auch weiterhin auf die Nachhal-
tigkeitsagenda der österreichischen Getränkeindustrie gelegt, 
in deren rahmen wir bereits umfassende Co2-Einsparungen 
erzielt haben. Denn die weitere reduktion von Emissionen 
sowie ein möglichst schonender Umgang mit den ressour-
cen sind unsere wichtigsten Umweltziele, die wir auch in den 
nächsten Jahren verfolgen werden.

Gesundheit und wohlbefi nden der Menschen sind uns ein 
wichtiges Anliegen. Das beginnt bei der Garantie der Qualität 
unserer Produkte und endet bei der Sensibilisierung der 
Bevölkerung für gesunde Ernährung. Hier möchten wir nicht 
nur durch Qualitätssicherung, innerbetriebliche Maßnah-
men und Sponsoringaktivitäten einen wesentlichen Beitrag 
leisten, sondern auch als wissensvermittler und ratgeber 
fungieren.

Es liegt uns am Herzen, die Öffentlichkeitsarbeit für alle 
relevanten Dialoggruppen – allen voran unsere Mitarbeiter, 
Kunden und Vertragspartner – zu forcieren. Denn nur wer 
mit den Menschen im stetigen Dialog steht, kann Bedürfnis-
se erkennen und in sein tun mit einbeziehen – sei es auf 
sozialer, ökologischer oder ökonomischer Ebene.
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Stammdaten:

Firmenname: Coca-Cola HBC Austria Gmbh,
Adresse: Triesterstr. 91, 1100 Wien, 

Firmenbuchnummer: ATU 45347806

Abfüllbetrieb Römerquelle
Adresse: Badstraße 30, 2413 Edelstal

Anzahl der Mitarbeiter: 1.150

Branchenscope: Abfüllung und Vertrieb von 
alkoholfreien Erfrischungsgetränken, 

Gewinnung natürlicher Mineralwässer.

NACE-Code: 11.07
Betriebsgöße: 352.279 m2

Versiegelte Fläche: 46.878 m2



Impressum:

Medieninhaber: Coca-Cola HBC Austria GmbH, 
Triesterstr. 91, 1100 Wien, Tel: 01/ 61 060 - 0, 
Fotos von: Eva Kelety, Andi Bruckner, 
www.Fotolia.com, www.Shutterstock.com, 
Text: deutschcom, Herstellung: Danek GmbH
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